...........................................

(data wystawienia)

.........................................

(pieczątka zakładu pracy)

ZAŚWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU

Zaświadcza się, że Pan/Pani..........................................................................................................

(imię i nazwisko)

zamieszkały(a)..............................................................................................................................PESEL...........................................................................................................................................jest zatrudniony(a) na umowę o pracę/ o dzieło/ zlecenie

w....................................................................................................................................................
na stanowisku................................................................................................................................

Umowę zawarto dnia:...............................na czas
...........................................................

Pracownik jest / nie jest w okresie wypowiedzenia. Zakład jest / nie jest w okresie likwidacji.

Okres wypowiedzenia upływa z dniem........................................................................................

Zaświadczenie wydaje się w celu:................................................................................................

Podpis pracodawcy

.............................................

(imię i nazwisko)

� Niepotrzebne skreślić.


� Jeśli stosunek pracy zawarty jest na czas określony, należy wpisać do kiedy, jeśli na czas nieokreślony należy wpisać „nieokreślony”.


� Niepotrzebne skreślić.





